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Bilgi Notu

TEDMEM 2025 Egitim Degerlendirme Raporu, Turkiye egitim sistemini yonetisim ve
finansman, temel egitim ve ortaégretim, 6lcme ve degerlendirme, 6gretmenlik ve
yiiksekégretim olmak Uzere bes ana baslikta ele almaktadir. Bu bilgi notu, raporun her
boliminden one ¢ikan gostergeleri veri ve grafiklerle 6zetlemektedir.

BOLUM 1: YONETISIM VE FINANSMAN

2025 yili, Turkiye'de egitim politikalarinda Milli Egitim Akademilerinin kurulmasi ve
ogretmen istihdam slrecinin yeniden yapilandirilmasi gibi sistem dizeyinde etkileri
olan gelismelerle 6ne ¢ikmistir. 2025'te toplam egitim butcesi yaklasik 2 trilyon 186
milyar TL olarak belirlenmis; bu tutar 2024 yilina kiyasla %35 oraninda artmistir. Toplam
egitim butgesinin %66,4'Unl olusturan MEB butgesi ise 1 trilyon 451 milyar TL'dir.

Fonksiyonel siiflandirmaya gére MEB butcesinin yaridan fazlasi temel egitime
ayrilmaktadir. Buna karsin toplam egitim butcesinin merkezi yonetim butcesine orani,
2025'te %14,84 dizeyinde gergeklesmistir (Grafik 1.3). Egitim butgesinin GSYH'ye
oraniise 2025'te %3,55 olmustur.

Toplam Egitim Butcesi Bitge Artigi (2024—2025) Merkezi Bitgeye Orani (2025) GSYH'ye Orani (2025)

Grafik 1.3 Toplam Egitim Butcesinin Merkezi Yonetim Bitcesine ve GSYH'ye Orani (2005-2025) (%)
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Kaynak: TEDMEM 2025 Egitim Degerlendirme Raporu, Grafik 1.3
Cubuklar Toplam Egitim Blitgesini (TL, Sag Eksen), Cizgiler Oranlari (%, Sol Eksen) Gésterir.
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BOLUM 2: TEMEL EGITIM VE ORTAOGRETIM

2024-2025 egitim 6gretim yilinda okul 6ncesinden ortadgretimin sonuna kadar 74.040
egitim kurumunda 17.956.523 6grenci egitim almis; toplam 1.187.409 6gretmen
go6rev yapmistir (Tablo 2.1). Zorunlu egitim kademelerinde net okullasma orani ilkokulda
%95,4, ortaokulda %89,1, ortadgretimde ise %87,9'dur.

Ozel 6gretim kurumlarindaki dgrenci sayisi 2022-2023'ten itibaren diisiis egilimine
girmis; 1.670.729'dan 1.539.579'a gerilemistir. Ozel 6Jretim dgrencilerinin toplam
icindeki payr %9,1'dir. Agikogretime kayitl 18 yas ve alti 6grenci sayisi bir 6nceki yila
kiyasla %13,9 azalirken, 6rgiin ortadgretimden acikdgretim liselerine gecis yapan
ogrenci sayisi %47,7 artmistir.

Ozel Ogretim Acikogretim 18- AOL'ye Okul Oncesi
Ogrenci Payi Ogrenci Azalisi Gegis Artisi (5 yas) Okullagma

Tablo 2.1 Kademelere Gére Kurum, Derslik, Ogrenci ve Ogretmen Sayilari (2024-2025)

ilkokul 25.099 275.221 5.704.483 322.305

Ortaokul 18.878 199.892 5.181.914 381.012

Ortadégretim 12.423 215.140 5.328.812 402.829
*TOPLAM 74.040 753.571 17.956.523 1.187.409

Kaynak: TEDMEM 2025 Egitim Degerlendirme Raporu, Tablo 2.1 (MEB, 2025a).
*Toplam, Okul Oncesi Kademesini de Kapsar; Bu Nedenle Kademe Satirlarinin Toplamindan Yiiksektir.
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BOLUM 3: OLCME DEGERLENDIRME VE
KADEMELER ARASI GECIS

2025 yilinda Liselere Gecis Sistemi (LGS) kapsaminda merkezi sinavla égrenci alan
okullaricin 200.025 merkezi kontenjan, yerel yerlestirme ile 6grenci alan okullar igin ise
1.074.590 kontenjan ayrilmistir (Tablo 3.1). Toplam 1.279.547 8. sinif 6grencisinden
%79'u sinava basvurmus, %75,27'si sinava katilmistir.

Merkezi sinava katilan 963.142 6grenciden 719'u tam puan almis olup bu, sinavin
uygulandigi tarihten bu yana gerceklesen en yiksek tam puan oranidir (%0,07).
Yiksekogretime gegiste ise 7-8 Haziran 2025'te uygulanan YKS'ye 2.560.649 aday
basvurmustur.

LGS Tam Puan (Rekor) Basvuranlarin Sinava Katilimi YKS 2025 Bagvurusu 25-34 Yas YO Mezunu Oran

Tablo 3.1 LGS 2025 Basvuru ve Kontenjan Verileri

Merkezi Sinav Kontenjani 200.025
Yerel Yerlestirme Kontenjani 1.074.590
Toplam 8. Sinif Ogrenci Sayisi 1.279.547
Merkezi Sinava Bagvuran 1.010.916 (%79,0)
Merkezi Sinava Katilan 963.142 (%75,27)
Sinavla Ogrenci Alan Okul Kont. / 8. Sinif Orani %15,63
Doldurulan Merkezi Kontenjan 191.159
Bos Kalan Kontenjan (Rekor) 8.866

Kaynak: TEDMEM 2025 Egitim Degerlendirme Raporu, Tablo 3.1 (MEB, 2025a).
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BOLUM 4: OGRETMENLIK VE MESLEKIi SUREC

Tirkiye'de resmi ve 6zel 6gretim kurumlarinda toplam 1.187.409 6gretmen gorev
yapmaktadir. Bunlarin 1.009.671'i resmi kurumlarda (945.162 kadrolu, 64.509
sozlesmeli), 177.738'i ise Ozel 6gretim kurumlarinda calismaktadir; 6zel ogretim
ogretmenleri toplamin %15'ini olusturmaktadir.

2025 6gretmen atamalarinda toplam 14.981 kontenjan icin 58.681 bagvuru yapilmis
ve tiim kontenjanlar dolmustur (Tablo 4.2). En fazla atama Sinif Ogretmenligi (4.378)
alaninda gergeklesmistir. Ayrica Turkiye Ylzyih Maarif Modeli 6gretim programlart 9
Eylal 2024'ten itibaren kademeli olarak uygulamaya alinmis; 6gretmenlerin dijital
becerilerini gelistirmeye yonelik kapsamli hizmet ici egitim faaliyetleri ylGratialmustar.

Toplam Ogretmen Sézlesmeli Ogretmen Atama Basvurusu Ozel Ogretim Ogretmen Payi

Tablo 4.2 En Fazla Atama Yapilan ilk Bes Ogretmenlik Alani (2025)

Sinif Ogretmenligi 4.378 1
Ozel Egitim 3.087 2

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 1.802 3
Okul Oncesi 1.321 4
ingilizce 757 5
*TOPLAM (Tiim Alanlar) 14.981 -

Kaynak: TEDMEM 2025 Egitim Degerlendirme Raporu, Tablo 4.2.
*Toplam 14.981 Kontenjan Icin 58.681 Basvuru Yapilmistir.

5

www.tisk.org.tr Tiirkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu




BOLUM 5: YUKSEKOGRETIM

Turkiye'de 2024-2025 akademik yilinda 127 devlet, 74 vakif Universitesi ve 4 vakif MYO
olmak Uzere toplam 205 yiiksekégretim kurumu ve 45.461 program bulunmaktadir.
Yuksekogretimde 6grenim goren toplam 6grenci sayisi 6.835.115'tir; net okullasma
orani %46,34, brit okullasma orani ise %100,62'dir. Net okullasmada kadinlar (%53,02)
erkeklerin (%39,94) belirgin bicimde 6nindedir.

Yeni kayit olan 6grencilerin program dagilimi incelendiginde (Grafik 5.3), 6grencilerin
%30,3'ii agtkdgretim 6n lisans, %29,6'si 6rgiin lisans programlarina kayit olmustur. On
lisans programlari Turkiye ylksekdgretiminde onemli bir paya sahiptir: 25-34 yas
grubundaki bireylerin %12,8'i on lisans mezunudur ve bu oran OECD ortalamasinin
(%7,8) oldukca Uzerindedir.

Yiksekégretim Kurumu Toplam YO Ogrenci Net Okullasma Orani Uluslararasi Ogrenci

Grafik 5.3 Yeni Kayit Ogrencilerin Program Dagilimi (2024-2025)

@® On Lisans (Acikdgretim)
() Lisans(OrgUn)
@® On Lisans (Orgiin)
@® Lisansustu
Lisans (Agikogretim)

Kaynak: TEDMEM 2025 Egitim Degerlendirme Raporu, Grafik 5.3
Yiizdeler Yeni Kayit Olan Ogrenciler icindeki Dagilimi Gésterir.

Genel Kaynak: TEDMEM 2025 Egitim Degerlendirme Raporu; MEB 2025; OSYM 2025; YOK 2025.
Tiim Veriler 2024-2025 Egitim-Ogretim Yilina / 2025 Mali Yilina Aittir.
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